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O’ZGARUVCHAN TA’LIM PARADIGMASI SHAROITIDA BO’LAJAK
CHAQIRIQQACHA HARBIY TA’LIM O’QITUVCHISINING TA’LIM TIZIMIDA
RAQAMLI TEXNOLOGIYALARNI JORIY ETISHDA DEONTALOGIK
YONDASHUVI

Samadov Abdulaziz Ashurovich,
Buxoro davlat pedagogika instituti harbiy ta’lim fakulteti dotsenti
samadov5147@gmail.com

Annotatsiya: Mazkur maqolada o‘zgaruvchan ta’lim paradigmasi sharoitida bo‘lajak
chaqiriqgacha harbiy ta’lim o‘qituvchilarining ta’lim tizimida raqamli texnologiyalarni joriy
etish jarayonidagi deontologik yondashuvning mazmuni va ahamiyati yoritilgan. Ragamli
ta’lim mubhiti sharoitida pedagogning kasbiy mas’uliyati, axloqiy me’yorlarga rioya qilishi,
axborot xavfsizligini ta’minlashi hamda ta’lim oluvchilar bilan samarali mulogotni tashkil
etish masalalari tahlil qilingan. Shuningdek, bo‘lajak harbiy ta’lim o‘qituvchilarida ragamli
kompetensiyalarni rivojlantirish va ularni deontologik tamoyillar asosida shakllantirishning
pedagogik shart-sharoitlari ko rib chigilgan.

Kalit so‘zlar: deontologik yondashuv, ragamli texnologiyalar, harbiy ta’lim,
chagirigqqacha tayyorgarlik, ragamli kompetensiya, ta’lim paradigmasi, axborot xavfsizligi,
pedagogik faoliyat.

A DEONTOLOGICAL APPROACH TO THE INTEGRATION OF DIGITAL
TECHNOLOGIES INTO THE EDUCATION SYSTEM BY FUTURE PRE-
CONSCRIPTION MILITARY EDUCATION TEACHERS IN THE CONTEXT OF A
TRANSFORMING EDUCATIONAL PARADIGM

Samadov Abdulaziz Ashurovich,
Associate Professor of the Faculty of Military Education, Bukhara State Pedagogical
Institute
samadov5147 @gmail.com

Annotation: This article examines the essence and significance of a deontological
approach to the implementation of digital technologies in the education system by future pre-
conscription military education teachers within the context of a changing educational
paradigm. Particular attention is paid to the professional responsibility of teachers in a digital
learning environment, adherence to ethical standards, ensuring information security, and
organizing effective interaction with learners. The study also analyzes the pedagogical
conditions for developing digital competencies among future military education teachers and
their formation based on deontological principles.

Keywords: deontological approach, digital technologies, military education, pre-
conscription training, digital competence, educational paradigm, information security,
pedagogical activity.
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Me/IarOTHYECKUE YCIOBUS PA3BUTHS HU(MPOBBIX KOMIIETEHIMN OYAYIIUX IperojaBaTenen
BOEHHOM MOATOTOBKH U MX (POPMHUPOBAHUS HA OCHOBE JICOHTOJIOTHYECKUX IPUHITUIIOB.

KuroueBsbie ciioBa (Pycckmii): 1€0HTOIOTHYECKHH TT01X0/1, TUPPOBBIC TEXHOJIOTHH,
BOGHHOE O00pa3zoBaHWe, JONpPU3bIBHAs IOATOTOBKAa, NU(pOBas KOMIETEHTHOCTD,
oOpaszoBaTenbHas  mapagurma, HWHGOpPMAIMOHHAs  0€30MacHOCTh,  MeJaroruveckas
NeSITENbHOCTD.

Kirish: Ragamli texnologiyalar hayotimizga shunchalik singib ketdiki, bugungi kunda
nafagat kundalik faoliyatimiz, balki ijtimoiy-igtisodiy sohalar rivojini ham ularsiz tasavvur
qgilib bo‘lmaydi. Bugungi kunda ragamli texnologiyalar shiddat bilan rivojlanib boryapti va
har bir sohada zamon bilan hamgadam odimlashni taqozo etadi. Ma‘lumot uchun artificial
intelligence, ya‘ni, sun‘iy agl- informatikaning alohida sohasi bo‘lib, kompyuter yoki
mashinaning inson ongidagi imkoniyatlarga taglid qgilishi, sodda gilib aytganda, sun‘iy agl
kompyuterlarni odam kabi o°‘ylash va yechim topishga yo‘naltirilgan texnologiya
hisoblanadi. Big Data — salmoqli ma‘lumot atamasi kuniga 100 gigabaytdan ko ‘p ma‘lumot
tushadigan ogimlarga nisbatan go‘llanib kelingan. Keyinchalik ma‘lumotlarning keskin
ko‘payishi ogibatida bu tushuncha yanada keng gamrov kasb eta boshladi. Ushbu atama
odatda terabayt, ekzabayt va petabaytlar darajasidagi katta hajmdagi ma‘lumotlarga nisbatan
go‘llaniladi. Shu bois Prezidentimizning 2021-yil 17-fevraldagi “Sun‘iy intellekt
texnologiyalarini jadal joriy etish uchun shart-sharoitlar yaratish chora-tadbirlari
to‘g‘risida’’gi qarorida ham “Raqgamli O‘zbekiston — 2030 strategiyasiga muvofiq, ta’lim
sohasida ham sun‘iy intellekt texnologiyalarini go‘llashga alohida ahamiyat garatilgan.

Prezidentimizning “Sun‘iy intellekt texnologiyalarini jadal joriy etish uchun shart-
sharoitlar yaratish chora-tadbirlari to‘g‘risida’’gi qaroriga ko‘ra, joriy yilning 1-martidan
Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalarini rivojlantirish vazirligi huzuridagi Ragamli
texnologiyalar va sun‘iy intellektni rivojlantirish ilmiy-tadgiqot institutining tashkil gilinishi
“Raqamli O°zbekiston — 2030 strategiyasini har tomonlama amalga oshirishga qaratilgan
ilmiy tadgiqotlarni tashkil gilish hamda iqgtisodiyot tarmoglari, ijtimoiy soha va davlat
boshqgaruvi tizimida sun‘iy intellekt texnologiyalarini joriy qilish; mazkur yo‘nalishda
fundamental va amaliy ilmiy tadgiqotlarni olib borishdagi ahamiyati katta bo‘ladi.
Nazarimizda, shu bilan birgalikda, ragamli texnologiyalarning shiddat bilan rivojlanishi va
sohaning malakali mutaxasislarga ehtiyojini oshishi oliy ta‘lim muassasalarida “Ragamli
texnologiyalar” bo‘yicha alohida o‘quv yo‘nalishini tashkil etilishni tagozo etmoqgda. Bu eng
avvalo, tizimning salohiyatli kadrlar bilan ta‘minlanishiga yanada keng yo‘l ochadi. Jamiyat
taraqqiyoti nafagat kasbiy bilim, ko‘nikma va malakalarga, balki 0‘z-o0°zini takomillashtirish
odatiga va keyingi faoliyat davomida har ganday jarayonda yangiliklardan foydalanishga ega
bo‘lgan yuqori malakali mutaxassisni tayyorlash darajasi bilan belgilanadi. Kadrlar
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tayyorlashning ikki bosqgichli tizimiga o‘tish oliy o‘quv yurtlari oldiga yangi vazifalarni
go‘yadi, bu esa talabalarni o‘gituvchi sifatida kasbiy faoliyatga tayyorlaydi. Ko‘pgina ta‘lim
muassasalari rahbarlari ishdagi muvaffagiyat nafagat zamonaviy texnologiyalarni
o‘zlashtirish qobiliyati bilan ta‘minlanishini tushunishadi. Ta‘lim tarkibiy gismining
rivojlanish darajasi, mas‘uliyat hissi ham bir xil darajada muhimdir.

Mavjud vaziyat kash-hunar maktabining o‘gituvchilari uchun kadrlar tayyorlash kabi
muammolarni keltirib chigarmoqda, ular o‘z faoliyatida motivatsiya, ta‘lim va tarbiya
o‘rtasidagi farg, shuningdek, ma‘naviy manfaatlarning boshqga darajasi bilan duch keladi.
Kelajakdagi mutaxassislarga ushbu giyinchiliklarni engib o‘tishni osonlashtirish uchun ular
topishi kerak, talabalarning kasbiy tayyorgarligini hal gilishda doimiy o‘zgaruvchan vaziyatda
maqgbul imkoniyatlar yaratilishi zarur.Bundan tashqgari, pedagogik ta‘lim ikki yo‘nalishga ega:
u o‘gituvchi malakasining “sifati” ni ifodalovchi mutaxassisni ishlab chigaradi. U, 0‘z
navbatida, ma‘lumotlarning "sifati" ni tanlash funktsiyasini amalga oshiradigan
abituriyentlarga beradi.

Adabiyotlar tahlili va metodlar Bitiruvchilarga qo‘yiladigan talablarning oshishi,
uning kasbiy vakolatining ko‘plab tarkibiy gismlari bilan bir gatorda, 0z kasbiy burchini
bajarishini aks ettiradi, bu esa to‘g‘ridan-to‘g‘ri ta‘lim muhiti sifatiga bog‘liq. Unda nafagat
mashg‘ulotlar, balki rivojlanish, tarbiya, shaxsni shakllantirish va hk. Shu bilan birga,
zamonaviy sharoitlarda kasbiy odob-axloq talablariga rioya qilish imkoniyatlarini o‘rganish
o‘gituvchilar ta‘limining muammolaridan biridir. Tadgigotning dolzarbligi, ko ‘rsatilayotgan
pedagogik yordam samaradorligi magsadida "o‘qituvchi - talaba™ o‘zaro aloqasi jarayonida
axlogiy kasbiy xulg-atvor normalariga rioya qilish muammosining zo‘ravonligi bilan
belgilanadi. Burch - bu talablar doirasi, xulg-atvorning axlogiy tamoyillarining asosi bo‘lib,
ular o‘zlarining talabalar va butun jamiyat oldidagi javobgarligini anglash sifatida
shakllanadi. Ushbu pedagogik burch vazifasi mas‘uliyat o‘lchovi va uning chegaralari bilan
chambarchas bog‘lig va uning mazmuni va texnologik jihatlari bo‘yicha ta‘lim sifatiga
bog‘lig. Kasbhiy odob-axlogq umumiy va o°‘ziga xos xususiyatlarga ega. Ulardan biri bu
tomonlarning o‘zaro ta‘sir doirasidagi tomonlarning tengsizligiga tegishli. Aynan shu
tengsizlik mutaxassis uchun axlogiy kodlar, me‘yorlar va xatti-harakatlar qoidalarini ishlab
chigadigan professional deontologiyani yaratishga olib keladi. Etika va deontologiya —
tushunchalar bir-birining ustiga chigadigan, ammo bir-biriga to‘g‘ri kelmaydigan, bu turli xil
mutaxassisliklarning ilmiy adabiyotidagi turli xil talginlardan dalolat beradi. VVa agar "axloq
axlog to‘g‘risidagi ta‘limot sifatida” barcha talabalarga yaxshi tanish bo‘lsa, demak ko‘p
odamlar "deontologiya™ atamasini birinchi marta eshitishmoqda, garchi deontologiya
go‘llaniladigan aspekt bo‘yicha ko‘plab professional guruhlarda ishlaydi.

"Deontologiya™ atamasi 19-asrda ingliz tadgigotchisi Jeremiah Bentham tomonidan
fanga Kiritilgan bo‘lib, so‘zma-so‘z tarjimada "kerak ta‘limot™ deb tarjima qilingan.
Deontologiyaning asoslari juda gadim zamonlarda yaratilgan va tibbiyotda to“lig rivojlangan.
Pedagogik deontologiya - bu boshga professional deontologiyalar gatori yangi huquqiy
yo‘nalish, masalan, yuridik, muhandislik, psixologik va boshqgalar. Bu hech ganday joydan
paydo bo‘lmagan. Oc‘gituvchilar va o‘gituvchilarning kasbiy xulg-atvoriga qo‘yiladigan
me‘yoriy talablar butun pedagogik fikr davomida kuzatilishi mumkin. Ta‘lim beruvchilarning
asarlarida o‘gituvchi ta‘lim va tarbiya magsadlariga muvofig ravishda ma‘lum tarixiy
vaziyatga asoslanib bajarishi kerak bo‘lgan talablar belgilanadi. Hozirgi vaqtda oldingi
tajribani anglash va pedagogika fanining yangi yo‘nalishi haqgidagi qarashlarni
tizimlashtirishga urinishlar gilinmoqda. Adabiy manbalarni nazariy tahlil qilish
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o‘gituvchilarning xatti-harakatlarining normallashgan va rasmiylashtirilmagan normalarini
o°rganish bilan shug‘ullanadigan pedagogik deontologiya doirasida axlogiy muammolarning
0°ziga xos keskinligini ko‘rsatdi. Ushbu sohada olib borilayotgan izlanishlar o‘gituvchining
kasbiy xatti-harakatlari bo‘yicha ko‘rsatmalar va tamoyillarni ishlab chigishning dolzarb
masalalariga ishora gilmogda. Bu esa pedagogik axloq tizimidagi garama-qarshiliklarni
bartaraf etish, shuningdek, pedagogik deontologiyada axloqgiy jihatlar va pedagogik shaxs
mexanizmlari o‘rganiladigan yangi tadqigotlar yaratish zarurligiga olib keladi. Talabaning
pedagogik deontologiyasini shakllantirish jarayonini amalga oshirish o‘quv jarayoni orqali
modellashtirish, ishlab chigish va amalga oshirish orgali amalga oshirilishi kerak.

Bunday holda, ta‘lim sifatini boshqarish uchun barcha yondashuvlarni ko‘rib chigish
zarur. Pedagogik kadrlarni tayyorlash uchun o‘gitish va tarbiyalash muammolarini hal
gilishda pedagogik jarayon sub‘ektlarining manfaatli o‘zaro ta‘siriga asoslangan holda tizimli
yondashuvni hisobga olish kerak. Tizimli yondashuvning asosiy printsipi yaxlitlikdir, u ta‘lim
jarayoni mavjudligining eng muhim sharti bo‘lib xizmat giladi. Trening bilan bir gatorda
ta‘lim jarayoni ham mavjud, ya‘ni. ijtimoiy gabul gilingan me‘yorlarga muvofig shaxsni
shakllantirish bo‘yicha magsadli faoliyat.

Kasbiy me‘yorlar - bu turli xil normativ hujjatlarda mustahkamlangan kasbiy xulg-
atvor va faoliyat standartlari. O‘gituvchilarning vazifalaridan biri bu me‘yorlar talablardan
voz kechishini, lekin o°zlarining e‘tigodlariga aylanishlarini ta‘minlashdir. Har bir maxsus
deontologik intizom ikkita tarkibiy gismdan iborat: birinchisi kasbiy faoliyat va xulg-
atvorning me‘yoriy hujjatlariga taallugli, ikkinchisi boshgacha ko‘rib chigilgan va fanlararo
rang-baranglikka ega.

Shaxsni shakllantirishda o°gituvchi muhim rol o‘ynaydi, shuning uchun pedagogik
deontologiyani rivojlantirish zarurati tarixiy zarurat va ijtimoiy tartib orgali kelib chigadi.
Yangi tarixiy davr har tomonlama rivojlangan shaxsni rivojlantirishda tuzatishlar Kiritishni
talab giladi, shuning uchun pedagogik faoliyat mazmunidan ilgari talab gilinmagan narsa talab
etiladi. Pedagogik deontologiya muammolarini ikki tarmoqga ajratish mumkin: tipik va
situatsion. Odatda zamonaviy sharoitlarda axloqgiy kasbiy standartlar talablarini bajarish va
axlogiy tarbiya muammosi Kkiradi. Vaziyatli - muayyan vaziyatda garor gabul gilish uchun
shaxsiy javobgarlik.Deontologik ta‘limning pedagogik texnologiyasi nafagat axlogiy talablar
va Xxulg-atvor qoidalarini bajarishga, balki deontologik ongni rivojlantirishga, deontologik
nugtai nazardan professional bilimlarni, odamlar o‘rtasidagi munosabatlarni anglashga,
shuningdek, shaxsni shakllantirishga yo‘naltirilgan. o‘gituvchining kasbiy tamoyillariga
muvofiq fazilatlar. Bu, aynigsa, talabalarning pedagogik amaliyoti jarayonida yaqqol
namoyon bo‘ladi. Pedagogik amaliyot umumta‘lim maktabi uchun geografiya
mutaxassislarini tayyorlashning so‘nggi tsikllaridan biri sifatida o‘quv jarayoniga
kiritilgan.Fakultetidagi pedagogik amaliyot ikki bosgichga bo‘lingan bo‘lib, bu yugori kurs
talabalarining deontologik fazilatlarining shakllanish darajasini kuzatishga yordam beradi.

Natijalar. Amaliyot jarayonida olingan bilimlar va uni pedagogika va psixologiya
metodlari bilan maktab o‘quvchilariga etkazish hagida nazariy tushuncha mavjud. Vazifa
talabaning kasbiy xulg-atvor normalariga muvofig pedagogik garorlarning ishtirokchisi
bo“lishi. O°gitish amaliyoti davrida tadgigot olib borildi, uning magsadi talaba o‘qituvchilar
o‘rtasida xatti-harakatlarda giyinchiliklarni keltirib chigaradigan gator masalalarni o‘rganish
edi. Usullardan foydalanilgan: so‘roq qilish, kuzatish, o‘gituvchilar va tinglovchilar bilan
suhbatlar. Faoliyatning turli jihatlariga oid savollar quyidagi bosgichlarni tashkil etdi: a)
vaziyatni kuzatish; b) "o‘rganuvchi - o‘qgituvchi" tarkibidagi pedagogik omillarni o‘rganish
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uyatchan "turli darajalarda; v) muammoni bartaraf etish; d) nazorat gilish jarayoni. Tadgigot
shuni ko‘rsatdiki, talaba shaxsini shakllantirishda odamlar bilan munosabatlarda namoyon
bo‘ladigan deontologik xususiyatlarni hisobga olish kerak.

Kasbiy burchiga muvofiq harakat qgilish zarurati talabalarning madaniy ustuvorliklarga
intilishini ta‘minlaydi. Har bir o‘quvchiga axlogiy me‘yorlar to‘g‘risida so‘zlab berishadi,
ammo bu axloqiy talablarni hagiqiy amalga oshirish muammosi amalda hal gilinganligini
anglatmaydi. Shu bilan birga, kasbiy o‘qgituvchilar jiddiy axlogiy javobgarlikni o0z
zimmalariga olishadi va nafaqat talaba, balki butun jamiyat oldida ham majburiydirlar. Bu
erdagi vazifalardan biri shundaki, ta‘limni demokratlashtirish sharoitida o‘qgituvchi va talaba
o‘rtasidagi masofa muammosi hal qilinishi kerak. Amaliyotda mutaxassisning axlogiy
qgarorlari shaxsiy tanlovga beriladi va garor shaxsning axlogiy ishonchliligiga bog‘lig bo‘ladi.
Deontologik axlogiy tizimlar, odatda, muayyan harakatlarning nima uchun gilinayotganining
sabablarini ta‘kidlaydi. Oddiy axloq qoidalariga rioya qilish odatda etarli emas; Buning
o‘rniga, biz ham to‘g‘ri motivasyonlarga ega bo‘lishimiz kerak. Bu axloqiy qoidani buzganiga
garamay, axlogsiz deb hisoblanmasligi mumkin. Ya‘ni, ba‘zi bir to‘g‘ri axloqiy burchga rioya
qilishga undashgan (va, ehtimol, halol xatoga yo‘l qo‘yishgan). Shunga qaramay, faqat to‘g‘ri
motivatsiya hech gachon deontologik axlogiy tizimda harakat uchun asos hisoblanadi. Amalni
axloqiy jihatdan to‘g‘ri deb tavsiflash uchun asos sifatida foydalanish mumkin emas. Bundan
tashqari, to‘g‘ri yo‘l tutish kerak bo‘lgan narsaga ishonish uchun etarli emas. Vazifalar va
majburiyatlarni ob‘ektiv ravishda va mutlago aniqg belgilash kerak. Deontologik tizimlarda
sub‘ektiv tuyg‘ularga o‘rin yo‘q.Aksincha, aksariyat tarafdorlar sub‘ektivizm va nisbiylikni
barcha shakllarda goralaydi. Yana bir tangidiy tangid - bu qaysi vazifalar oqibatlaridan qat‘i
nazar, biz ganday yo‘l tutishimiz kerakligi hagida ma’lumot beradi.

XVIII asrda amal qilishi mumkin bo ‘Igan majburiyatlar bugungi kunda amal qilmaydi.
Biroq kimni tark etish kerak va kimlar hali ham amalda bo‘lishlari kerak.18 asrda ularning
axlogiy burchlari ekanligiga ganday garashimiz mumkin. Agar ular Xudo tomonidan
yaratilgan vazifalar bo‘lsa, bugungi kunda ular qanday vazifani bajarishni to‘xtatishlari
mumkin. Deontologik tizimlarni rivojlantirishga garatilgan ko‘plab harakatlar har qanday
vagtda yoki har doim va ganday qilib ma‘lum bo‘lgan vazifalarni ganday va nima uchun joriy
gilishini tushuntirishga qaratiladi. Aytilishicha, ingliz faylasufi Jeremi Bentham U bu
tushunchani uyg‘unlashtirishga javobgardir. Deontologiya ma‘lum bo‘lgan narsalarning bir
gismidir axloq normativ ( falsafa nima yaxshi deb garalishi kerakligini va nimani yomon deb
tavsiflash kerakligini ko‘rsatadi). Bu shuni anglatadiki, har bir kasb, savdo yoki o‘ziga xos
sohada har kimning burchi nima ekanligini ko ‘rsatadigan o‘ziga xos deontologiyasi bo ‘lishi
mumkin. Odatda, ma‘lum kasblar axloq kodeksi, mashqini bajaradiganlarning axlogiy
majburiyatlarini to‘playdigan o‘ziga xos qo‘llanma ishlab chigish mumkin.

Muhokama. Shuni ta‘kidlash kerakki, axloq shaxsning ichki majburiyatlarini tahlil
giladi; ya‘ni nima qilish kerak yoki nima bo‘lishidan qochish kerak xabardorlik . Etika
tomonidan taqgsimlangan va qabul qilingan qadriyatlar deontologik kodlar bo‘yicha
to‘planadi. Deontologik axloqiy tizimlarni tanqid qilish, axloqiy burchlar o‘rtasidagi
ziddiyatlarni hal etishning aniq yo‘lini bermaslikdir. Deontologik axloqiy tizim, masalan,
yolg‘on so‘zlashni emas, balki boshqalarni zararlardan himoya qilish uchun axloqiy burchni
o‘z ichiga olishi kerak. Natsistlar va yahudiylar bilan bog‘liq bo‘lgan yuqoridagi vaziyatda,
bu ikki axlogiy vazifani tanlashni ganday qilib inson tanlaydi? Bunga ommabop javob,
"kamroq ikkita yovuzlikni™ tanlashdir. Birog, bu ikkovidan gaysi biri eng yomon ogibatlarga
olib kelishini bilishga tayanadi. Shu sababli, axlogiy tanlov deontologik asosdan emas,
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balki yakuniy xolatda amalga oshiriladi. Ikkinchi bir tanqidga ko‘ra, deontologik axloqiy
tizimlar, harakatning axloqi shubhali bo‘lgan kulrang joylarga osonlik bilan yo‘l qo‘ymaydi.
Ular mutlog tamoyillar va mutlag xulosalarga asoslangan tizimlardir. Haqigiy hayotda
axloqiy masalalar, odatda, qora va rangli tanlovlardan ko‘ra, kulrang maydonlarni o‘z ichiga
oladi. Odatda biz ziddiyatli vazifalar, gizigishlar va narsalarni giyinlashtiradigan masalalarga
egamiz. Ushbu dalilga ko‘ra, deontologik tizimlarda bayon etilgan majburiyatlar va
majburiyatlar, aslida, eng yaxshi natijalarga erishish uchun uzoq vaqt davomida ko‘rsatib
o‘tilgan harakatlardir. Oxir-oqibat ular odat va gonun bilan mustahkamlangan. Odamlar
ularga yoki ularning ogibatlarini juda ko‘p o‘ylashni to‘xtatishadi - ular to‘g‘ri deb
hisoblanadilar. Deontologik axloq, shuning uchun ham narsalar butunlay o‘zgartirilgan bo‘lsa
ham, muayyan vazifalar sabablari unutilgan axloqdir.
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